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第四届中国林业产业发展与人才开发论坛

嘉宾邀请函

各省（自治区、直辖市）林业厅（局）、森工集团、林业企业、林业院校和科研院所：

国家林业局人才开发交流中心与中国林业产业协会、中国林产工业协会、中国林业教育学会共同主办的“中国林业产业发展与人才开发高峰论坛”已成功举办了三届，近千位林业产业主管部门领导、企业家、涉林院校、科研院所相关部门负责人参加了论坛。

全球金融危机的背景下，我国政府采取了哪些宏观与微观举措加以有效应对，林业产业如何保持经济的可持续发展。特别是贾治邦局长在中央林业工作会议上指出“要因地制宜地发展林业产业，尽快形成有区域特色、竞争力强的产业集群”，如何进一步贯彻落实这一会议精神，如何充分利用产业投融资和税收等优惠政策，如何留住和引进关键岗位的关键人才等问题已成为广大林业企业共同关注的焦点。为此，第四届中国林业产业发展与人才开发论坛定于2009年11月13—15日在北京隆重召开，本届论坛主题：“全球金融动荡形势下中国林业产业面临的机遇与挑战”；“实施人才强林战略，发展现代林业”。会议期间，还将举办“2010年全国涉林院校毕业生现场招聘大会”、“林业产业科技成果转化洽谈会”等活动。届时将邀请有关部门负责人、相关行业协会领导、知名专家、学者出席论坛并发表演讲，预计将有数百位企业家参加本届论坛。

鉴于您为我国林业产业和人才发展倾注了满腔睿智和热忱，做出了优秀的成绩，大会组委会诚挚地邀请您及贵单位相关人士届时莅临。
附件：一、大会议程
 二、大会说明
三、嘉宾出席确认表
国家林业局人才开发交流中心          中国林业产业协会
中国林产工业协会                中国林业教育学会
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附件一 
大会议程
	时间
	主要议程
	嘉宾(人员)/议题说明

	12日
	全天
	代表报到

	13日
	09:00-09:50
	开幕式
颁奖典礼
	拟邀领导及嘉宾：

杨继平  中国林业教育学会理事长  原国家林业局党组成员

原中纪委驻国家林业局纪检组组长

蔡延松  中国林业工程建设协会理事长  原林业部副部长

张永利  国家林业局人事司司长
孙  建  全国木材行业管理办公室常务副主任

张齐生  中国工程院院士  南京林业大学教授

安丰杰  国家林业局世界银行贷款项目管理中心主任

王永海  国家林业局人才开发交流中心副主任

周  景  中国林业教育学会秘书长  北京林业大学党委副书记

贾笑微  中国林业教育学会常务副秘书长

石  峰  中国林业产业协会副秘书长  中国林产工业协会秘书长

张森林  中国林产工业协会顾问  原中国林产工业协会会长

冯良华  中国林业工程建设协会副秘书长

陈建武  中国花卉协会副秘书长

马启升  中国林业机械协会副会长、秘书长

程美瑾  中国竹产业协会秘书长

高志华  中国木材流通协会副会长

朱长岭  中国家具协会副理事长

张立群  国务院发展研究中心研究员  投融资专家

章良坤  上海佳乐美木业有限公司董事兼营销总裁  中国地板营销精英

张智光  国家林业局林产品经贸研究中心主任 南京林业大学副书记

韩光耀  北京天之择人才发展公司董事长  原中国人才交流协会副会长

史永翔  国家发改委国际合作中心国际经济研究室首席专家

	
	09:50-10:00
	代表合影
	全体代表

	
	10:00-11:40
	嘉宾演讲
	孙  建  当前国家对林业产业的扶持政策
张森林  林业产业面临的形势和应对策略

	
	14:00-18:00
	嘉宾演讲
	张智光  林业企业如何克服贸易壁垒 
张立群  林业产业投融资的渠道和改革方向 
韩光耀  企业关键人才的培养和引进模式 

史永翔  加强企业内部管理  建立企业内控制度

	
	18:30-20:00
	大型晚宴
	全体代表

	14日
	09:00-17:00
	产业创新人才推荐
	全体代表（现场将为与会企业推荐创新人才、高中级人才））

	
	
	林业产业科技成果转化洽谈
	全体代表（来自全国几十所涉林院校和科研院所现场将就人造板、地板、家具、林机、林化等方面取得的最新科技成果进行展示，和与会企业进行现场对接洽谈）

	15日
	09:00-16:00
	涉林院校毕业生现场招聘会
	全体代表（地点：北京林业大学）


附件二                            
大会说明
（一）大会时间：2009年11月12—15日（12日全天报到）

（二）大会地点：国林宾馆
（三）组织机构：

1、主办单位：国家林业局人才开发交流中心     中国林业产业协会

              中国林业教育学会               中国林产工业协会
 2、承办单位：北京瑞驰天成会展服务中心
3、支持单位：北京林业大学          中国花卉协会       中国林业工程建设协会
            中国林业机械协会      中国竹产业协会     中国木材流通协会
 中国家具协会          相关优秀企业 

4、支持媒体：协办媒体 —《中国绿色人才网》、《搜狐网》焦点家居网
《中国绿色时报》 《中国人事报》         《中国林业》     《中国人造板》
         《林产工业》     《林业机械与木工设备》 《中国木材》     《林业建设》
《木材加工机械》 《中国林木机械》       《绿色中国》     《中国家具》
《中国花卉杂志》 《中国经济信息杂志》   《中国家具网》   《国土绿化》          《中国木材信息》 《中国园林苗木网》     《中国林业教育》 《中华地板网》
（四）参会对象
1、各省、自治区、直辖市林业厅（局）产业部门负责人；

2、内蒙古、吉林、龙江、大兴安岭森工（林业）集团公司的有关负责人；

3、林业大中型企业（人造板、地板、家具、大型场圃、林机、林化、森林旅游、园林、花卉、施工、监理等）董事长、总（副）经理和人力资源总监（人事经理）；

4、涉林院校负责毕业生就业工作的负责人、科研处负责人等；

5、林业科研院所、调查规划、勘察设计院的有关负责人；
6、其他相关单位负责人。

（五）大会资料
1、《第四届中国林业产业发展与人才开发论坛-会刊》：会前，组委会将编辑出版大会会刊，集中宣传、展示参会企业的突出成就。参会嘉宾可免费入刊1/2版（非本次大会邀请的申请入刊，需按版位交纳相应宣传费），愿意入刊者，请于11月1日前将单位简介、主要贡献等和负责人2寸彩色照片发邮件至组委会，经审核合格后入刊。
2、与会领导、专家演讲材料汇编。

3、赠送林业产业科研成果汇编。

（六）有关评选（免费）
1、为了推动林业企业加强人力资源开发和技术创新，促进我国林业产业可持续发展，集中宣传和展示业界重视人力资源开发和技术创新以及积极引进毕业生的优秀企业。组委会联合相关媒体拟开展“2009年人才开发和技术创新优秀林业企业（个人）”和“2009年接收涉林院校应届毕业生先进单位”评选活动，参加者请按有关评审标准提供相应材料。
2、《第四届中国林业产业发展与人才开发论坛-优秀论文集》：为促进优秀学术成果交流，大会将开展“优秀论文”评选活动，分别评选出一、二、三等奖，并颁发荣誉证书。获奖论文将刊入《第四届中国林业产业发展与人才开发论坛-优秀论文集》。愿意参评者请于11月1日前以邮件形式发至组委会。因故不能与会者，亦可来稿参评，权利同等。
（七）会议费用：参会代表每人2850元（包括会务费、资料费、报告费、系列活动费、市内统一活动交通费等综合性费用）。注册费300元，不含在会议费中，11月1日前交纳会议费的，可免交注册费。食宿统一安排，费用自理。随行人员参会，可按照每人2200元的特惠标准交纳会议费。
（八）报名办法：请填好《嘉宾出席确认表》连同汇款凭证复印件发传真至组委会秘书处，以便及时注册及会务预定事宜。报到时请携带1寸彩照2张。
（九）联系方式
组委会秘书处

联 系 人：年  艳
联系电话：010-67638010   67639219
传    真：010-67639219
电子信箱：linye_lt@126.com
国家林业局人才开发交流中心人才开发处

联 系 人：杨子超
联系电话：010-84238763
附件三

嘉宾出席确认表
                                                            NO:MY-0923
	嘉宾姓名
	
	性别
	
	职务职称
	

	单位名称
	
	邮政编码
	

	地    址
	
	电子邮箱
	

	联系电话
	区号：          办：              传：            手机：

	随行人员
	姓   名
	部门及职务
	电话/手机/电子邮件（请逐一填写）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	参与活动
	参加会议       □       入刊大会专刊   □
入选优秀论文集 □       参加招聘会     □

参加林业产业科技成果转化洽谈会  □

申请“2009年接收涉林院校应届毕业生先进单位”评定    □

申请“2009年技术创新优秀企业（个人）”评定          □

	汇款方式
	银行 □  邮局 □
	汇款金额
	元
	汇出时间
	月    日

	指定收款单位
	户  名：北京瑞驰天成会展服务中心

开户行：华夏银行北京和平门支行
帐  号：4036 2000 0181 0100 0117 63

	备    注
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